
 

 

Meer vragen die wel eens voorkomen 
 
 
Hieronder volgen nog enkele vragen die u gesteld kunnen worden tijdens uw eerste 
gesprek. 
 

• Wat zou u over 5 à 10 jaar willen doen? 
• Kunt u de ideale baan voor uzelf schetsen? 
• Wat vond u de positieve en negatieve punten van uw vorige chef? 
• Welke kranten/tijdschriften leest u? 
• Aan hoeveel mensen hebt u leiding gegeven, wat waren de problemen daarbij? 
• Bent u uitgekeken op het werk dat u nu doet? 
• Wat denkt u dat de belangrijkste taak is in de functie waarop u solliciteert? 
• Met wat voor personen had u in het verleden moeite om mee samen te werken? 
• Hoe ontspant u zich na een drukke werkdag? 
• Waarover hebt u zich het meest geërgerd in uw laatste baan? 
• Wat waren nieuwe initiatieven die u in of buiten het werk nam? 
• Wat was de moeilijkste beslissing die u in uw laatste functie moest nemen en 

waarom was die moeilijk? 
• Wat is het laatste boek dat u hebt gelezen? 
• Wat lijkt u nu zo leuk in deze functie? 
• Wat bepaalde uw keuze voor uw studie? 
• Waarom hebt u er zolang over gedaan? 
• Waarom bent u gaan omscholen? 
• Waarom hebt u uw opleiding niet afgemaakt? 
• Hebt u nog andere sollicitaties lopen? 

 
 


